
 

 

 
   

 

Raadsvoorstel  
 
 
Zaaknummer:   9262 
Datum vergadering:  19 maart 2018 
Datum voorstel:   
Nummer:   15 A  
Onderwerp:   Verlenen ontslag raadsgriffier 
 
Voorgesteld raadsbesluit 
Wij stellen uw raad voor mevrouw H.J.M.J. van Limbeek-ter Haar eervol ontslag te verlenen. 

 
 
Samenvatting van het voorstel 
Mevrouw Van Limbeek heeft de raad verzocht om haar per 20 maart 2018 ontslag te verlenen. De raad 
wordt voorgesteld in het ontslag te voorzien. 

 
 
Aanleiding voor dit voorstel 
Mevrouw Van Limbeek heeft de raad verzocht om haar per 20 maart 2018 ontslag te verlenen. 

 
 
Beoogd resultaat van te nemen voorstel 
Ontslag verlenen aan de griffier. 

 
 
Argumentatie 
De gemeenteraad is de werkgever van de griffier. De gemeenteraad is bevoegd om in de benoeming en het 
ontslag van de griffier te voorzien. De griffier heeft verzocht om haar ontslag te verlenen. U wordt 
voorgesteld hier gevolg aan te geven. Per separaat voorstel wordt in de opvolging voorzien. 

 
 
Externe communicatie 
 
Financiele paragraaf 
 
Uitvoering 
 
Evaluatie 
 
Harmonisatie Dinkelland-Tubbergen 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

  

 

Burgemeester en wethouders van Tubbergen, 
 
de secretaris    de burgemeester 
 
drs. ing. G.B.J. Mensink   drs. ing. W.A.M. Haverkamp - Wenker 



 

 

 
    

 

Raadsbesluit   
 
 
Datum:  19 maart 2018 
Nummer:  15 B  
Onderwerp:  Verlenen ontslag raadsgriffier 
 
 
De raad van de gemeente Tubbergen, 
 
gelezen het voorstel van het college van burgemeester en wethouders van 28 februari 2018, nr. 15A; 
 
gelet op artikel 107 van de gemeentewet 
 
per 20 maart 2018 ontslag te verlenen aan mevrouw H.J.M.J. van Limbeek-ter Haar 

 
 
Aldus besloten in de openbare raadsvergadering van 19 maart 2018 
 
De raadsgriffier,    De voorzitter, 

 

 
H.J.M.J. van Limbeek – ter Haar  drs. ing. W.A.M. Haverkamp - Wenker 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

 

 
Drs. Ing. W.A.M. Haverkamp-
Wenker 


