MOTIE VAN CDA Ontvangen: 11 maart 2016
Motie nr.: 2016-Booijink

Onderwerp: Ondernemen en Arbeidsmarkt.

De Raad, in vergadering bijeen op 14 maart 2016

Qverwegingen:

De gemeente Tubbergen wil zich richten op het benutten van alle beschikbare talenten in onze samenleving om
de werkgelegenheid en de arbeidsparticipatie te bevorderen;

de gemeente Tubbergen heeft zich tot doel gesteld om ook de werkloosheid onder ouderen te bestrijden;

er zijn meer dan 400 WW-gerechtigden in onze gemeente;

de economische groei in onze regio blijft achter bij de landelijke ontwikkelingen;

het aantal banen in Twente is de laatste 5 jaar met ca. 8700 gedaald terwijl het aantal vacatures het laatste jaar
wel een opgaande lijn vertoont;

het aantal vacatures, in o.a. de technische sector en ICT zal de komende jaren verder toenemen door vergrijzing en
ontgroening;

in de (verdere) regio zijn goede initiatieven en samenwerkingsverbanden opgezet om mensen binnen een kort
tijdsbestek om te scholen naar beroepen waaraan een nijpend tekort is (bijv. samenwerkingsinitiatief “Verder in
Techniek”);

door het Ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid is € 7,5 miljoen beschikbaar gesteld voor
omscholingstrajecten.

Qordeel:

het is voor alle werkzoekenden belangrijk om een baan te vinden: mensen moeten zich kunnen ontwikkelen en
ontplooien;

de aansluiting van het onderwijs op de arbeidsmarkt en de re-integratie van bijstandsgerechtigden en langdurig
werklozen moet verbeteren;

het herstel van de arbeidsmarkt in onze regio blijft achter bij het landelijk beeld, omdat vraag en aanbod
onvoldoende op elkaar aansluiten;

omscholing is noodzakelijk en kan de “mis match” tussen vraag en aanbod verminderen.

Draagt het college van burgemeester en wethouders op:

zich ervoor in te spannen dat zoveel mogelijk werkzoekenden naar een baan begeleid worden;

zich in te spannen voor een betere aansluiting tussen vraag en aanbod op de arbeidsmarkt;

te bemiddelen tussen onderwijs en ondernemers: Verbinden, versterken en vernieuwen!,

in te zetten op omscholing van werkzoekenden naar beroepen, waarnaar specifieke vraag is;

in 2016 tenminste 2 uitkeringsgerechtigden en/of WW gerechtigden te hebben omgeschoold naar een (technisch)
beroep waaraan een tekort is in onze regio;

en in de navolgende jaren een vervolg te geven aan dit omscholingstraject.

en gaat over tot de orde van de dag.

Ondertekening en naam:

CDA fracti

Motie:korte en gemotiveerde verklaring over een onderwerp waardoor een oordeel, wens of verzoek wordt uitgesproken
Wijze van indienen van een motie: een motie moet om in behandeling genomen te kunnen worden schriftelijk bij de voorzitter worden ingediend
(art. 34 Reglement van orde).



