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Wat komt er aan bod?

• Positie Meerjarenbeleidsplan

• Strategische ontwikkelthema’s

1. Ondermijning

2. Digitale veiligheid

3. Politie voor iedereen

4. Bedrijfsvoering 

• Vragenronde 



Positie MJBP (Art. 39, lid 1, Politiewet)

• Regionale strategische (ontwikkel) thema’s, mede op basis van analyse veiligheidsplannen 76 gemeenten.

• Route: RVO, DVO, Bestuurscollege, consultatie gemeenteraden, vaststelling bestuurscollege.

• Gezamenlijkheid en effectieve aanpak onder lokaal gezag Burgemeesters en Openbaar Ministerie. MJBP 

regionale aanvulling op lokaal.



Ondermijning 

• Doel: Oost-Nederland minder aantrekkelijk maken voor georganiseerde ondermijnende criminaliteit

1. Jeugd/ jonge aanwas

2. Dynamisch sturen en samenwerken

3. Datagedreven werken

4. Samenwerken in opsporing

5. Ketensamenwerking ZSM

6. Publiek private samenwerking



Digitale veiligheid 

• Doel: Online veiligheid voor burgers en bedrijven vergroten. Slachtoffers voelen zich gehoord en geholpen en 

hebben vertrouwen in de politie.

1. Interveniëren (landelijk en lokaal)

2. Online hulp verlenen

3. (Big) data vertalen naar operatie

4. Verbinding

5. Autoriteit (met gezag optreden in het digitale domein)

• Platform wijk en web 



Politie voor iedereen

• Doel: De politie is in staat om te gaan met verschillende opvattingen in de samenleving, daarover het 

gesprek aan te gaan en op basis van die verschillende beelden en de (grond)wet te reflecteren op het eigen 

handelen.

1. Veilige en inclusieve teams

2. Diverse instroom

3. Aanpak discriminatie

4. Professioneel controleren

5. Bondgenoten aanpak



Bedrijfsvoering (1)

• Sterkteverdeling in districten op basis van HBVS+

• Uitbreiding n.a.v. motie Hermans (helft voor platform wijk & web)



Bedrijfsvoering (2)



Bedrijfsvoering (3)

• Basisteam Noordoost-Twente & wijkteam Tubbergen

• Politiezorg vs. wijkzorg 

• Waar komen we vandaan…..



Vragenronde


