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RAADSVOORSTEL                                                                   
 
 
Datum:   
Nummer:                                   
Onderwerp: Vaststellen eerste wijziging van de Verordening op de raadscommissies 2014. 
 
 
Voorgesteld raadsbesluit: 
De Verordening op de raadscommissies 2014  te wijzigen door toevoeging van de tekst in artikel 6 lid 
2 betreffende vervanging van een commissielid wegens ziekte, zwangerschap of ziekte.  
 
Samenvatting van het voorstel 
Het voorstel is om de verordening op de raadscommissies 2014 te wijzigen, zodanig dat 
commissieleden tijdelijk vervangen kunnen worden bij zwangerschap en bevalling of ziekte.  
Artikel 6 lid 2 in de voorgestelde verordening voorziet hierin. 
 
Aanleiding voor dit voorstel 
De huidige verordening voorziet niet in tijdelijke vervanging van commissieleden. Om tijdelijke 
vervanging mogelijk te maken bij zwangerschap en bevalling of ziekte, wordt voorgesteld de 
verordening te wijzigen. Voor raadsleden voorziet de Kieswet middels artikel X10 hierin.  
 
Het wijzigen van verordeningen is een bevoegdheid van de raad. Derhalve wordt het voorstel om de 
verordening te wijzigen voor besluitvorming aangeboden aan de raad. 
 
Beoogd resultaat van het te nemen besluit 
De nieuwe verordening dient te voorzien in tijdelijke vervanging van commissieleden in het geval van 
zwangerschap en bevalling of ziekte.  
 
Argumentatie  
Om fracties de mogelijkheid te bieden om (voldoende) vertegenwoordigd te zijn in de 
raadscommissies, dient in het geval van zwangerschap en bevalling of ziekte, de mogelijkheid te 
bestaan een commissielid tijdelijk ontslag te verlenen.  
 
Externe communicatie 
Er is geen externe communicatie van toepassing. 
 
Financiële paragraaf 
Er zijn geen financiële consequenties verbonden aan de wijziging. Commissieleden ontvangen 
uitsluitend een vergoeding bij aanwezigheid in een commissievergadering. 
 
Uitvoering 
Na vaststelling van de nieuwe verordening kan een raadsfractie, in het geval van zwangerschap en 
bevalling of ziekte, een commissielid tijdelijk laten vervangen. 
 
Evaluatie 
Evaluatie is niet van toepassing. 
 
Harmonisatie Dinkelland-Tubbergen 
Harmonisatie is niet van toepassing. 
 
Bijlagen 
Er zijn geen bijlagen bij dit voorstel. 
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Voorstel 
Wij stellen u voor te besluiten conform het bijgevoegde ontwerpraadsbesluit. 
 
 
Het presidium van de raad, 
de voorzitter, 
 
mr. M.K.M. Stegers 
 
 
 
 
 
 
 

Vergadering presidium op 26 januari 2015 

Besluit presidium: X om advies naar cie. S. en B.  
rechtstreeks naar raad ter besluitvorming 
naar raad ter kennisname 
anders, namelijk: 

o 

o 

o 

 

Vergadering  cie. S. en B. op 10 februari 2015 

Advies aan de raad o advies akkoord te gaan met het voorstel  
advies het voorstel af te wijzen 
anders, namelijk: 

o 

o 

Opmerkingen: 
 

Paraaf van de 
Commissiegriffier: 

 



 
 

   

 

  
 

 

RAADSBESLUIT                                                             
 
 
Datum:   
Nummer:                                   
 
 
De raad van de gemeente Tubbergen 
 
gelezen het voorstel van het Presidium van 26 januari 2015,  
nr.;  
 
gelet op het advies van de commissie Samenleving en Bestuur van 10 februari 2015; 
 
gelet op het bepaalde in artikel 82 van de Gemeentewet; 
 
 
B E S L U I T: 
 
vast te stellen de navolgende 
 

Eerste wijziging van de Verordening op de raadscommissies 2014 

 
Artikel I 
 
Artikel 6, tweede lid,  komt te luiden: 
2. In geval van zwangerschap en bevalling of ziekte kan een commissielid, niet zijnde raadslid, aan 

de voorzitter van de raad tijdelijk ontslag vragen voor de duur van 16 weken. De voorzitter van de 
raad kan het ontslag verlenen voor een duur van niet meer en niet minder dan 16 weken. Het is 
wel mogelijk om langer ontslag te nemen, mar dan steeds voor een nieuwe periode van 16 weken. 
Binnen één zittingsperiode kan aan een lid hooguit 3 keer tijdelijk ontslag worden verleend. De 
fractie kan een tijdelijk vervanger voordragen aan het presidium voor benoeming door de raad. De 
tijdelijk vervanger voldoet aan de eisen genoemd in artikel 4, lid 4. 

 
Artikel II 
 
Deze verordening treedt in werking op de dag na haar bekendmaking. 
 
 
Aldus besloten in de openbare 
vergadering van 2 maart 2015 
 
de griffier,    de voorzitter, 
H.J.M.J. van Limbeek-ter Haar  mr. M.K.M. Stegers 
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